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1.  Информационная  справка  о  школе.

       Трехозерская  средняя  школа  находится  на  территории  Спасского  района  РТ  в  200 км.  от  г. Казани  и  8 км.  от  районного  центра г. Болгар.  Ее  микрорайоном  и  культурно-образовательным  пространством  развития  школьников  является с. Три  Озера  и  пос. Урняк, расположенный  в  4 км.  от  школы. Наибольшая  часть  населения  проживает  на  территории  бывшего  совхоза  «Трехозерский».  Из-за  сложного  социально-экологического  положения  в  сельской  местности  с  каждым  годом  происходит  снижение  численности  проживающих, что  ведет  и  к  уменьшению  числа  учащихся  в  школе:

2006-2007 уч.год – 60 обуч

2007-2008 уч.год-56 обуч.

2008-2009 уч.год – 50 обуч.

 С 2009-2010 уч.года  планируется рост числа обучающихся детей. В первый класс придут 12 детей. 

       Трехозерская  средняя  школа  является  муниципальным  образователь-ным  учреждением  Спасского  района.  В  ней   работают  20  педагогов  и  воспитателей, 8  человек  обслуживающего  персонала,  функционирует  пришкольный  интернат, в  котором  проживает  5  детей  из  пос. Урняк.

       В  школе  сложился  профессионально-компетентный, работоспособный  коллектив, в  котором:

12  учителей  с  высшим  образованием;

1  продолжает  учебу  в  вузе;

4 – со  средне-специальным  образованием;

5  учителей  имеют  I  квалификационную  категорию;

4   имеют  II  квалификационную  категорию;

3  учителя  награждены  знаком  «За  заслуги  в  образовании»

       Школа  располагается  в  двухэтажном  кирпичном  здании, рассчитанном  на  обучение  90  обучающихся.  Проектировалась  как  восьмилетняя, а  с 1988 года, с  момента  сдачи  в  эксплуатацию, функционирует  как  средняя.  В  школе  имеется  10  учебных  кабинетов, мастерская (столярно-слесарная), спортзал, столовая, спортплощадка, пришкольный  учебно-опытный  участок  1,2 га.  Обучение  проводится  в  одну  смену.

        Режим  работы  школы – шестидневная  учебная  неделя  во  2 – 11 кл., пятидневная  учебная  неделя  в  1-ом  классе.

Традициями  школы  являются:

- открытость  образовательного  процесса;

- уважение  к  личности  ученика  и  педагога;

- стремление  педагогического коллектива  оказывать  поддержку  всем участникам  образовательного  процесса;

- создание  условий  для  развития  каждого  учащегося  с  учетом  его  индивидуальных  образовательных  возможностей;

- организация  непрерывного  образование  обучающихся;

- сохранение  и  передача  педагогического  опыта;

- ориентация  на  использование  передовых  педагогических  технологий  в  сочетании  с  эффективными  традиционными  методами  обучения;

- активное  включение  выпускников  школы  в  образовательный  процесс.

       К  наиболее  важным  результатам  инновационных  поисков  школы можно  отнести  следующие:

    1.  Поддержание  на  стабильном  уровне  качества  образовательного  процесса,  школа  за  последние  14  лет  работает  без  второгодников, 53% обучающихся  учится  на  «4» и «5», повышается  уровень  готовности  школьников  к  жизни, к  труду.  Имеются  положительные  сдвиги  в  повышении  образованности  школьников, в  развитии  национального  образования, дополнительного  образования  детей.

2. Значительное  обогащение  теоретического  и  технологического  арсенала  педагогического коллектива.  Широкой  палитрой  форм, приемов и  методов  работы, учителя  школы  имеют  возможность  более  гибко, адекватно  и  успешно  действовать  в  той  или  иной  педагогической  ситуации.

  В  последние  5  лет  администрация  целенаправленно  работает  по  подбору  педагогических кадров.  Дифференциация  и  индивидуализация  методической  работы  повысила  эффективность  и  результативность  работы.

     3.  Выросла  удовлетворенность  педагогов, учащихся  и  их  родителей  жизнедеятельностью  школы, о  чем  свидетельствуют  итоги  их  анкетирования.

     4.  Система  дополнительного  образования  школы  используется  для  мотивации  учащихся  к  познанию  и  творчеству, развитию  их  способностей  в  различных  видах  деятельности.  В  школе  реализуются  программы  дополнительного  образования  детей  по  следующим  направлениям:

- художественно-эстетическое;

- физкультурно-спортивное;

- техническое  творчество.

                 Образовательный  процесс  и  его  результаты.

Школьное образование ориентировано на формирование у школьников позитивного отношения к  жизни, нравственности, патриотизма, здорового образа жизни, а также на                         

· открытость образовательного процесса;

· доступность образования;

· стремление педагогического коллектива к признанию любых позитивных достижений учащихся в учебе и во внеклассной работе;

· создание условий для развития каждого учащегося с учетом его индивидуальных образовательных возможностей;

· уважение к личности ученика и педагога;

· ориентация на использование передовых научно-педагогических технологий в сочетании с эффективными традиционными методами обучения.
 Сравнительный анализ успеваемости по школе за три года.

	Учебный год
	                   Успеваемость
	По школе
	Успешность (качество)
	По школе

	
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя

школа
	
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя

школа
	

	2006-2007
	100%
	100%
	100%
	100%
	60%
	46%
	33%
	46%

	2007-2008
	100%
	100%
	100%
	100%
	50%
	45%
	50%
	46%

	2008-2009
	100%
	100%
	100%
	100%
	71%
	50%
	40%
	53%


Распределение выпускников основной школы.

	
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	Всего  окончили  9 классов
	4
	5
	6

	Перешли в 10 класс
	-
	3
	5

	Поступили в ПТУ
	-
	1
	-

	Поступили в колледж, техникум
	4
	1
	1

	Устроились работать
	-
	-
	-


Распределение выпускников  средней  школы.

	
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	Всего  окончили 11  классов
	9
	5
	-

	Поступили в ВУЗы
	2
	-
	-

	Поступили в колледж, техникум
	7
	5
	-

	Устроились работать
	-
	-
	-


Набор  программ  дополнительного  образования.

Дополнительное  образование  в  школе  осуществляется  в  следующих  направлениях:

Распределение учащихся в кружках, охват по интересам.

	Название кружка,

секции
	Кол-во
	% от общего кол-ва

учащихся

	Теннис 
	5
	10

	Волейбол 
	6
	12

	Шахматно-шашечный 
	7
	13

	Юный дизайнер 
	7
	13

	Своими руками 
	9
	17

	Юный краевед
	7
	13

	Радиотехнический 
	5
	10


                       Характеристика  здоровья  учащихся.
     Вопрос  сохранения  здоровья  и  формирования  здорового  образа  жизни  в  школе  является  одним  из  приоритетных, так  как  от  его решения  зави-сит  и  повышение  качества  учебно-воспитательного  процесса  в  целом.  Охрана  здоровья  учащихся – комплексная  проблема.  Она  решает  ряд  задач, над  которыми  работает  школа:

· Создание  необходимой  учебно-материальной  базы, позволяющей  учащимся  получать  знания  без  ущерба  здоровью;

· Здоровьесберегающая  организация  учебного  процесса, устранение  перегрузок  учащихся  на  уроках  и  во  внеурочное  время;

· Воспитание  потребности  в  здоровом  образе  жизни;

· Массовое  привлечение  учащихся  к  занятиям  физкультурой  и  спортом;

· Организация  досуга  и  летнего  отдыха  учащихся;

· Организация  горячего  питания;

· Организация  санитарного  просвещения  учащихся  и  родителей.

                 В школе разработана программа «Здоровье», по которой работают  учителя физической культуры, руководители спортивных секций.  Раскрыть и реализовать спортивные способности помогают и классные руководители при совместной работе с учителями данных дисциплин.  Отличных результатов достигли обучающиеся нашей школы на районных соревнованиях по баскетболу (3 место – команда девушек, 3 место – команда юношей), КРОСС  НАЦИЙ – 3 место), по волейболу – 2 место – команда девушек, 3-е место – команда юношей),  учитель ОБЖ Шеронов ВА., учитель физ. культуры Филиппов ДГ. и педагог доп. Образования Шеронова МА. стали призерами в Спартакиаде среди педагогических работников заняли  1 место по настольному теннису. Традиционно в школе проводятся кроссы «Золотая осень», «Весенний кросс», соревнования по баскетболу, волейболу, «Веселые старты», «Состязания здоровячков» (учителя физ. культуры Комягин АС и Филиппов ДГ).  Ежегодно в апреле и мае проводятся  Дни здоровья, в которых участвует вся школа.  Каждый год в октябре учащиеся проходят медосмотр, результаты которого фиксируются в листках здоровья.

Сведения об учащихся, отнесенных к различным группам здоровья.

	Учебный

год
	Кол-во

Уч-ся
	I
группа
	II
группа
	III
группа
	Освобожд.

от физ.культ.
	«Д»

учет

	2008/2009
	52
	36%
	48%
	16%
	-
	-


Обеспечение безопасности, в том числе пожарной.

В образовательном учреждении обеспечиваются условия по безопасности детей в учебное и внеучебное время.  Разработаны мероприятия, инструкции по охране труда и технике безопасности, пожарной безопасности, ведутся журналы инструктажа, кабинеты оснащены аптечками. Кабинеты информатики, библиотека оборудованы пожарной сигнализацией, в 2009 году планируется установить систему пожарного оповещения.    С 5 по 11 классы осуществляется преподавание основ безопасности жизнедеятельности, в начальных классах обучение ведется интегрировано. Систематически проводится разъяснительная работа  по соблюдению правил пожарной безопасности, а также правил поведения в случае возможных террористических актов и других чрезвычайных ситуаций.

Все объекты оборудованы телефонной связью и первичными средствами пожаротушения. Проводятся тренировки с обучающимися и работниками. Налажено взаимодействие с органами ОВД, пожарной частью.

Материально-техническая база. Учреждение  имеет в достаточном количестве оборудования для эффективного использования информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе. 

Материально-техническая база за последние 3 года пополнилась мультимедийным проектором, копировальной техникой. Школа имеет скоростной выход в Интернет, что дает возможность как учителям, так и ученикам получать необходимую информацию.  Кроме того приобретена школьная мебель для компьютерных классов.   В большом количестве учебными наглядными пособиями  пополнился кабинет  ОБЖ.  Библиотека ежегодно пополняется художественной, научно-популярной литературой, словарями, справочниками как за счет бюджетных средств . 

Приоритетные  проблемы школы:   «Информатизация образовательного процесса», «Одаренные дети», «Здоровье», «Патриотическое воспитание», «Введение профильного обучения»                                            

           Учебный план  составлен на основе БУП-2008 для общеобразовательных учреждений на 2008-09 учебный год.
В учебном плане отражены все образовательные области, образовательные компоненты и учтены нормативы учебной нагрузки школьников. 
 Часы, отведенные на изучение образовательных компонентов и областей, соответствует требованиям примерных образовательных программ, разработанных Министерством образования России на основе государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.

Первые классы работают в режиме 5-дневной учебной недели, 2-11 классы в режиме 6-дневной учебной недели в соответствии с Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами (СанПиН 2.4.2.1178-02).
Учебный план состоит из инвариантной части (базовый компонент) и вариативной (региональный и школьный компоненты). 
  Инвариантная часть учебного плана включает обязательный набор предметов, соответствующих стандарту образования и обеспе-чивается образовательными программами. Татарский язык  ведётся во всех классах. Татарская литература только  в 1классе из-за отсутствия второго учителя-предметника, а также методических разработок. Для освоения иностранного языка на функциональном уровне английский язык изучается со 2 класса и в полном объёме.

  ИКТ с целью обеспечения всеобщей компьютерной грамотности в 3-4 классах изучается в качестве учебного модуля в рамках учебного предмета «Технология».

  Учитывая возрастающую роль русского языка в многонациональном федеративном государстве и обязательный экзамен по этому предмету при поступлении в любой вуз, а также на основании рекомендаций часы школьного компонента в начальных и средних звеньях (5-6 кл.) отводятся на преподавание предмета «Русский язык».

   Для подготовки обучающихся к ЧС мирного и военного времени, а также безопасному поведению в жизни введён предмет «ОБЖ» в 5-7 классах.

   Для обучающихся 6-го класса 1 час школьного компонента отведён на изучение географии. Это связано с ориентацией обучающихся на общеучебные, общеинтеллектуальные умения и навыки.

   В целях консультации и изучения наиболее трудных тем и 

подготовки к ЕГЭ в 10 классе запланировано проведение факультативных занятий по русскому языку, математике и биологии. 

Данные  предметы  выбраны обучающимися.  Часы   школьного  компонента    отведены    на     более    детальное      изучение  курса физики, химии и русского языка. Для совершенствования  физической подготовки обучающихся час компонента по выбору обучающихся отведён на урок физической культуры.

2.Цели и задачи программы развития школы

2.1.Программа развития школы является нормативно-организационной основой, которая определяет стратегию совершенствования собственной системы образования в соответствии с развитием системы образования села, района и республики.

Целью программы является определение общей стратегии развития образования в школе,  роли и места учебного заведения в образовательной сфере села, приведение системы образования в состояние, адекватное потребностям социума и отдельной личности, что предполагает:

             - формирование духовно-нравственной  личности, способной к усвоению культурных и духовных ценностей, обладающей гражданской позицией;

-    совершенствование системы защиты здоровья учащихся школы;

-    расширение сети вариативного образования в школе
-  укрепление кадрового потенциала, развитие содержания и методов образования;

-  внедрение в практику научно проработанных учебных программ, учебных и методических пособий, методов и средств обучения и воспитания, инновационных технологий;

-    совершенствование и внедрение  новых информационных технологий, создание  развитой информационной среды  с использованием ресурсов Интернета;

-    совершенствование системы предпрофильного и профильного обучения.

Основные  задачи  программы:

1. Обеспечение  адаптации  школы  к  изменениям, инициированным  процессом  модернизации  образования.

2. Определение  оптимального  содержания  образования  учащихся  с  учетом  требований  современного  общества  к  выпускнику  школы  и  уникальности  образовательного  учреждения.

3. Укрепление  ресурсной  базы  школы  с  целью  обеспечения  ее  эффек-тивного  развития.
	2.2.
	Основание для разработки программы  развития


	Закон РФ«Об образовании», Концепция модернизации российского образования. 

	2.3.
	Заказчик программы 


	Социум

	2.4.
	Исполнители программы
	Администрация школы, педагогический коллектив, родительская общественность

	2.5.
	Сроки реализации программы
	2009-2012 годы
1 этап – 2009 – 2010 гг.

2 этап – 2010 – 2011 гг.

3 этап – 2011 – 2012 гг.
                         2009-2010 учебный год

I. Подготовительный этап. Определяется направленность школы, выявляются принципы образовательной политики, разрабатывается образовательная программа школы, концепция школы, программа  развития.
                          2010-2011 учебный год

II. Этап, характеризующийся разработкой системы мониторинга результативности образовательного процесса в условия профильной системы, апробацией научно-методических разработок по проблеме профильного обучения, контрольно-измерительных материалов ЕГЭ; совершенствованием технологий обучения в профильных классах военно-спортивного направления; информатизацией учебно-воспитательного процесса.
                    2011-2012 учебный год

III. Этап развития школы и социализации результатов, характеризующийся внедрением инновационных процессов, работой нескольких профильных классов, информатизацией учебного процесса, дистанционным обучением.



	2.6.
	Финансовое обеспечение программы
	Выполнение программы обеспечивается за счет различных источников финансирования: школьный  бюджет и дополнительные привлеченные средства (спонсорские средства, добровольные пожертвования)



	2.7.
	Профессиональный состав участников проекта программы, их численность
	Директор школы- Лешева А.М.

Заместитель директора по УВР-Телицына И.Н.

Заместитель директора по ВР-
Сидорова Е.А.

Учитель информатики- Ашмарина Н.Г.

Учитель ОБЖ, профорг школы – Шеронов В.А.



	2.8.
	Управление программой
	Для управления и реализацией программы развития создается научно- методический совет школы.

	2.9.
	Система организации контроля за выполнением программы
	Администрация ежегодно отчитывается  о выполнение программы перед родителями, педагогическим коллективом.

	2.10.
	Ожидаемые результаты
	Модель выпускника начального общего образования:

- освоить общеобразовательные программы по предметам учебного плана на уровне, достаточном для продолжения образования на ступени основного общего образования;

- овладеть простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи ;

Модель выпускника, получившего основное общее образование:
- приобрести необходимые знания и навыки жизни в обществе, овладеть средствами коммуникации:

- овладеть компьютерной грамотностью;

- овладеть системой общеучебных умений (сравнение, обобщение, анализ, синтез, классификация, выделение главного);

- знать свои гражданские права и уметь их реализовывать, уважать свое и чужое достоинство, быть интернационалистом, уважать собственный труд и труд других людей в условиях рыночной экономики;

- стремиться к здоровому образу жизни

Модель выпускника среднее (полное) общее образование:
- освоил все образовательные программы по предметам школьного учебного плана;

- освоил содержание выбранного профиля обучения на уровне, достаточном для успешного обучения в учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования;

- овладел основами компьютерной грамотности, программирования, получил начальные навыки технического обслуживания вычислительной техники;

- знает свои гражданские права и умеет их реализовывать, уважает свое и чужое достоинство, собственный труд и труд других людей;

- готов к формам и методам обучения, применяемым в учреждениях высшего профессионального образования;

- умеет осмысленно и ответственно осуществлять выбор собственных действий, контролировать и анализировать их, обладает чувством социальной ответственности;

- способен к жизненному самоопределению и самореализации, может быстро адаптироваться к различного рода изменениям;

- ведет здоровый образ жизни.



	2.11.
	Адрес организации, где выполняется программа
	422845, РТ, Спасский район, с.Три Озера, Школьная, 122

Телефон: 37-1-23

e-mail:  triozera@yandex.ru


3.Мероприятия по реализации программы развития  МОУ «Трехозерская сош»  на период до 2012 года

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	3.1
	Мероприятия  реализации программы по информатизации  школы

          -   создание школьного сайта
· обеспечение доступа школы в Интернет;

· периодическое обновление сайта школы;

· обновление и совершенствование компьютерной базы школы;

· пополнение медиатеки;

· участие учащихся, учителей в различных конкурсах 
· повышение квалификации педагогов в области ИКТ;

· участие педколлектива в Интернет-педсоветах;

· создание школьной локальной сети

· переход на дистанционное обучение
	Лето 2009 г.

постоянно

регулярно 

 2010 г.
по графику

2009-2012 г

постоянно
2009-2012 г.г.
	Ашмарина Н.Г.
Ашмарина Н.Г.

Лешева А.М 
Телицына И.Н.
Телицына И.Н.
Телицына И.Н.

Ашмарина Н.Г.

	3.2.
	Мероприятия по реализации программы «Здоровье»
· пополнение спортивного зала учебным оборудованием;

· проведение пожарной сигнализации, системы оповещения;

-  пополнение  школьных аптечек;

· организация медицинских осмотров учителей, учащихся;

·  участие учащихся в спортивных мероприятиях, конкурсах, соревнованиях;

· повышение квалификации педагогических кадров по данному направлению
	постоянно.

2009
Постоянно
постоянно

регулярно

по графику


	Лешева А.М.

Лешева А.М.

Лешева А.М.

Сидорова Е.А.

Филиппов Д.Г.
Телицына И.Н.

	3.3.

	Мероприятия по реализации образовательной   программы

-  пополнение  учебно- образовательного процесса наглядными пособиями

· пополнение библиотечного фонда научной, справочной, учебной, художественной литературой, подписка на периодические издания;

· пополнение и обновление видео-, аудио-; медиатеки;

· оборудование  кабинетов химии, физики.

· повышение квалификации педагогических кадров по данному направлению

· Внедрение учебно- методического комплекса по математике под редакцией Мордковича.
· Использование учебного курса: «Изобразительное искусство и художественный труд» 
· Интегрирование тем здоровья и развития в программы учебного курса по всем предметам
-  Ознакомление педагогов и введение в учебный процесс современных образовательных технологий:
· модульной технологии по П.Ю.Цявичене;
· рейтинговой технологии;
· технологии полного усвоения знаний по 
М.В. Клариной;
· информационных технологий;
· -технологии разноуровнего обучения;
· -гуманно-личностной технологии;

· -технологии взаимообучения по А.Г. Ривину;

· технологии внутриклассной дифференциации по Гузину;

· здоровьесберегающие технологии по
В.Г. Базарному.

	постоянно

постоянно

постоянно

2011
по графику
2010

2011

2009-2012

2009-2012
	Лешева А.М.

Библиотекарь

Лешева А.М.

Лешева А.М.

Телицына И.Н.
Лешева А.М.

Телицына И.Н.

Учителя-предметники

Телицына И.Н.

	3.4.
	Мероприятия по кадровой политике школы

· повышение квалификации учителей и администрации;

· стимулирование и поощрение лучших работников 

Научно-методические:
-создание компьютерной базы данных о передовом педагогическом опыте учителей школы;

- проведение теоретических, практических семинаров, индивидуальных и групповых консультаций для учителей.


	постоянно

постоянно

постоянно
	Телицына И.Н.
Лешева А.М.

Телицына И.Н.

Телицына И.Н.

	3.5.
	Мероприятия по реализации программы «Одаренные дети»

·  участие учителей, учащихся в олимпиадах, конкурсах, научных конференциях различного уровня;

· проведение школьного мероприятия «ученик года

· повышение квалификации педагогических кадров по данному направлению
	постоянно

ежегодно

по графику
	Телицына И.Н.

Телицына И.Н.

Телицына И.Н.

	3.6.
	Мероприятия по    укреплению материально-технической базы школы

· приобретение школьной мебели для младших школьников;

· оборудование кабинетов химии, биологии, физики, информатики;

· ремонт школьного здания, кабинетов. 
	2011 г. 

2012 гг.

ежегодно
	Лешева А.М.

Лешева А.М.

Лешева А.М.

	3.7.

3.8.

	Мероприятия по реализации программы по военно-патриотическому воспитанию учащихся

·  участие детей в школьных, районных военно-патриотических мероприятиях, игре «Зарница»;

· приобретение художественной, научно-популярной литературы по военно-патриотическому воспитанию;

· проведение месячника оборонно-спортивной работы;

· встреча с ветеранами войн, поздравление их, возложение венков, цветов к памятникам погибших воинов.
Мероприятия  по профильному обучению
       -модернизация кабинета ОБЖ
       - введение профильного обучения
       -пополнение библиотечного фонда программами, учебниками, научно-популярной литературой по профилям;

       - повышение квалификации учителей, работающих в профильных классах.
     - совершенствование предпрофильного обучения

     - создание программы по профильному обучению.
	постоянно

2010
ежегодно
ежегодно
2009

2010-2011

Постоянно

По графику
постоянно
2010

	Шеронов В.А.

Библиотекарь

Шеронов В.А.

Шеронов В.А.

Шеронов В.А.

Телицына И.Н.
Библиот.
Телицына И.Н.
Телицына И.Н.
Лешева А.М.

	3.9
	Обеспечение условий безопасности школьников

-обеспечение журналами, программами, различной литературой;

-обеспечение  наглядными пособиями;

-проведение оповещения на случай чрезвычайной ситуации; 

-проведение пожарной сигнализации;

-повышение квалификации педагогических кадров по данному направлению


	Постоянно
Ежегодно
Постоянно
2009

постоянно
	Лешева А.М.

Лешева

Шеронов В.А.

Лешева А.М.


3.10. Совершенствование воспитательной системы школы на период 2009 – 2012 гг.
	Направление деятельности
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Формирование духовно-богатой, нравственной, эстетически развитой личности


	Разработать нормативно-правовую документацию:

Положение о проведении конкурса рисунков о природе, о временах года;

Положение о проведении акций:

«Забота»

«Дом без одиночества»

«Нет никотину, алкоголю, наркотикам»

Положение о проведении конкурса «Юные таланты»

Разработать программу диагностики учащихся, с целью сбора информации об их ценностных ориентирах и нравственных устоях

Разработать методические рекомендации по формированию духовно-нравственной культуры учащихся в классе

Формировать духовно-нравственные качества через посещение  выездных концертов филармонии, театров РТ, посещение музеев, выставок.
Проводить общешкольные смотры художественного мастерства, участвовать в районном смотре художественной самодеятельности, смотрах инсценированной песни и т.д.

Регулярно проводить традиционные театрализованные праздники и обряды: «День Знаний», «Осенние мотивы», «Новогодний карнавал», «Масленица», «Последний звонок» и т.д.

Создать школьный фонд сценического творчества (видео-, аудиозаписи, печатные издания, фототека, мультимедийный архив).

Организовать в школе работу радиоцентра
	сентябрь 2009 г.

январь 2010 г.

ноябрь

2009г.
январь 2011
ноябрь 2010
постоянно
постоянно

ежегодно

ежегодно

в теч. 2009 г.
	Сидорова Е.А.

Сидорова Е.А.

Сидорова Е.А.

Сидорова Е.А.

Сидорова Е.А.

Сидорова Е.А.

Сидорова Е.А.

Сидорова Е.А.

Сидорова Е.А.

Сидорова Е.А.

	Воспитание патриота и гражданина
	Провести педсовет на тему «Проблемы патриотического воспитания в современной школе»

Провести научно-практическую конференцию классных руководителей «Воспитание гражданина, патриота: опыт и проблемы»

Сформировать пакет методических материалов по проблеме гражданского воспитания

Создать и отработать программу по патриотическому воспитанию на 2009 –2012 г.


	Ноябрь 2009
февраль 2010 г.

конец 2010 г.

январь 2010

	Лешева А.М.
Сидорова Е.А.

Сидорова Е.А., Шеронов В.А.

Шеронов В.А.

	Развитие ученического самоуправления
	Разработать нормативно-правовую документацию:

Положение об ученическом самоуправлении (в рамках СОФ)

Положение о конкурсе «Лучший класс»

Провести семинар-практикум по работе с классными органами ученического самоуправления.

Создание системы субординации и отчетности органов самоуправления школы
	сентябрь 2009 г.

декабрь 2009 г.

ноябрь 2009 г.

сентябрь 2010 г.


	зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР

	Повышение профессионального мастерства классных руководителей
	Разработать нормативно-правовую документацию:

Положения о конкурсе «Самый классный классный»;

Положение о поощрении классных руководителей.

Положение о ШМО классных руководителей

Разработать рекомендации по организации совместной деятельности классных руководителей, библиотекаря.

Разработать программу обучения классных руководителей новым воспитательным технологиям, создать методическую копилку классных руководителей

Регулярно проводить конкурсы:

«Самый классный классный»

Сформировать пакет материалов по изучению уровня воспитанности учащихся.

Разработать методические рекомендации по технологии изучения ученического коллектива.

Изучить степень развития сотрудничества классного руководителя с классом:

уровень взаимного доверия;

степень включенности классного руководителя в дела класса; - взаимодействие актива и классного руководителя;

степень включенности родителей учащихся в дела класса

Систематически проводить семинары, совещания, консультации, мастер- классы для классных руководителей
	январь 2010 г.

январь 2011 г.

январь 2010 г.

февраль 2010 г.

февраль 2010 г.

ежегодно

январь 2010 г.

2011 г.

2009 – 2012 г.

весь период


	зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР



	Повышение роли семьи в воспитательно-образовательном процессе

	Изучение семьи
	Создать диагностическую психолого-педагогическую службу школы

Сформировать базу данных о семьях учащихся, отразив в ней информацию о:

соц. составе семьи;

уровне образования родителей;

социальном и экономическом статусе семьи.
	2011 год
2009-2012
	зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР




4.Концепция школы

Школа выполняет функцию обеспечения наиболее полного развития природных данных детей, ведет подготовку молодежи к жизни. 

Учреждение располагает хорошей материально-технической базой, учебно-методическим обеспечением, высококвалифицированными кадрами,   обладает всем необходимым для положительного решения поставленных целей и задач:

· создать максимально благоприятные условия для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития личности, всемерного развития ее способностей, добиваясь получения учащимися прочных знаний, основ наук и умения самостоятельно пополнять их;

· воспитать высокоразвитого гражданина на основе общечеловеческих нравственных ценностей, способного к активной жизни, к труду, к творчеству;

· дать образование на уровне, отвечающем быстрому развитию науки и позволяющему  приспосабливаться к постоянным изменениям современного мира;

· реализовать идею общего, интеллектуального, нравственного развития личности средствами гуманизации  содержания образования;

· формировать личность с развитым интеллектом и высоким уровнем культуры, адаптированную к жизни в обществе, готовую к осознанному выбору и освоению профессиональных образовательных программ.
· развитии способности совершать осознанный нравственный выбор в учебных и других жизненных ситуациях.
Использовать методы и приемы:
· актуализации субъективного опыта учащихся;
· диалога;
· создание ситуации коллективного и индивидуального выбора;
· игровые;

· рефлексивные;
· диагностики и самодиагностики.

       Применять педагогические технологии и методики:
· педагогическая мастерская;

· проблемное обучение;

· развивающее обучение;

· интегрированное обучение;

· информационные технологии
            Использовать разнообразные формы проведения учебных занятий:
· урок - экскурсия;
· урок - путешествие;
· урок – соревнование;
· урок – игра и другие.
4.1. Образ выпускника начальной школы.

 Содержание внеурочной деятельности.
   Содержание внеурочной деятельности учащихся 1-4-х классов обусловлено целевым ориентиром- образом выпускника начальной школы. Оно направлено на формирование нравственного, гражданского,
образовательного, коммуникативного, здоровьесберегающего, экологического, духовно - культурого потенциала учеников, на развитие и проявление их индивидуальных особенностей.
	Основные         потенциалы
	Педагогические средства

	личности
	Традиционные дела
	Кружки,          

	
	
	секции и т.д.

	Нравственный потенциал
	День знаний.
	

	циал
	Первый звонок.
	

	
	Прощание с букварем.
	

	
	Прощай, начальная школа!
	

	Гражданско-
	День пожилого человека.
	«Память»

	патриотический
	День защитника Отечества.
	

	потенциал
	Праздник мам.
	

	
	День Победы.
	

	Образовательный
	День знаний.
	

	потенциал
	Предметные олимпиады.
	

	
	Предметные недели.
	

	
	«Ученик года».

«Класс года»
	Предметные кружки.

	
	«Класс года».
	

	
	
	

	
	
	

	Коммуникативный
	Классные огоньки.
	Филиал муз.школы,


	потенциал
	Новогодние утренники.

	«Умелые ручки»

	
	Осенние композиции
	

	
	
	

	Здоровосберегающий
	День здоровья.
	Спортивные секции.

	потенциал
	Веселые старты.
	

	
	День защиты детей
	

	
	
	

	Экологический потенциал
	День защиты от экологической
	

	
	опасности.
	

	
	Экскурсии в природу.
	

	
	 «День птиц».
	

	Духовно – культурный потенциал
	«Созвездие»
	Конкурс песни

	
	
	

	
	«Обряды моего народа»
	Утренники,выставки


  Формы организации воспитательного процесса: праздник, коллективное творческое дело, викторина, конкурс, выставка, экскурсия, устный журнал, беседа и др.
Ученическое самоуправление: наследники Татарстана
Ожидаемый результат

 
Обучающиеся, завершившие обучение на ступени начального общего образования, должны:
· освоить общеобразовательные программы по предметам учебного
плана на уровне, достаточном для продолжения образования на ступени
основного общего образования;

· овладеть простейшими навыками самоконтроля учебных действий,
культурой поведения и речи;

· овладеть основами компьютерной грамотности.
· знать о некоторых национальных традициях русского народа.
4.2 Содержание организации основного общего образования.
4.2.1 Образ выпускника 9 класса как главный целевой ориентир в
учебно-воспитательной работе с обучающимися на второй ступени.
Нравственный потенциал - восприятие и понимание ценностей «человек», «личность», «индивидуальность», «труд», «общение», «коллектив», «доверие», «выбор». Знание и соблюдение традиций школы.
Осознание возможностей, достоинств и недостатков самообразования и самовоспитания, ориентация на социально ценные формы и способы самореализации и самоутверждения. Готовность бороться за свою честь и честь коллектива, отвечать за свои поступки и действия.
Активность и способность проявлять сильные стороны своей личности и жизнедеятельности класса и школы, умение планировать и анализировать коллективное творческое дело, беседу, игру и т.п.
Гражданско-патриотический потенциал - восприятие и понимание ценностей «гражданин», «мораль», «закон», «отечество», «социальная активность». Способность уважать закон, нормы коллективной жизни, историю, традиции школы.
Образовательный потенциал -  сформированность индивидуального стиля учебной деятельности, устойчивых учебных интересов и склонностей, умение развивать и управлять познавательными процессами личности, способности адекватно действовать в ситуации выбора на уроке.
Коммуникативный потенциал - усвоение основ коммуникативной культуры личности: умение высказывать и отстаивать свою точку зрения; овладение навыками неконфликтного общения; способность строить и вести общение в различных ситуациях и с людьми, отличающимися друг от друга по возрасту, ценностным ориентирам и другим признакам.
Здоровьесберегающий потенциал - развитие основных физических качеств: быстроты, ловкости, гибкости, силы и выносливости; овладение простейшими туристическими умениями и навыками; знание и соблюдение режима занятий физическими упражнениями; способность разработать и реализовать индивидуальную программу физического совершенствования.
           Духовно-культурный потенциал.

Приобщение к национальным и культурным традициям своего народа, воспитание уважительного отношения к культуре и традициям  народов. 
4.2.2. Учебный план второй ступени прилагается.
Учебный план включает все образовательные области федерального плана и соответствующий им набор учебных предметов. 
4.2.3. Содержание и организация внеурочной деятельности учащихся.
Главным ориентиром при определении содержания и способов организации внеурочной деятельности учащихся 5-9-х классов является образ выпускника основной школы. Для формирования интеллектуальных, нравственных, физических качеств используются педагогические средства:

	Основные
	Педагогические средства

	потенциалы
	Основные мероприятия
	Кружки, клубы, секции

	личности
	
	

	Нравственный
	«День знаний».
	Краеведческий

	потенциал
	Беседы:      «Что     значит     быть
	

	
	нравственным»,     «В    чем   смысл
	

	
	жизни»
	

	
	Акция «Спешите делать добро»
	

	Образовательный
	Предметные олимпиады.
	Предметные кружки

	потенциал
	Игра «Умники и умницы».
	

	
	Конференция     «Юность,      наука,
	

	
	культура».
	

	
	«Ученик года»
	

	Коммуникативный
	Новогодний праздник.
	КВН

	потенциал
	Новогодние посиделки.
	

	
	Круглый         стол         «Психология
	

	
	общения»
	

	
	Татьянин день.
	

	
	День юмора и смеха.
	

	
	Конкурс «Традиции моей семьи»
	

	
	День открытых дверей
	

	
	День космонавтики
	

	
	Презентация классных коллективов
	

	Гражданско-
	Конкурс   чтецов   «И помнит  мир
	«память»

	патриотический
	спасенный»
	

	потенциал
	
	

	
	
	

	
	Встреча    с    ветеранами    войны,
	

	
	курсантами
	

	
	Игра «Зарница»
	

	Здоровъесберегающий
	Веселые старты
	Секции

	потенциал
	Дни здоровья
	

	
	Спортивные игры, соревнования
	

	
	
	

	
	
	

	
	Экскурсии, походы.
	

	Экологический
	«Чистое озеро»
«Посади дерево»
	

	потенциал
	
	

	
	 «Посади дерево».
	

	
	
	

	Духовно-культурный потенци
	«Как ни говори, а родной язык навсегда 
	краеведческий

	потенциал
	останется родным»
	

	
	Круглый стол «Что я знаю об истории
	

	
	своего народа»
	

	
	Выставка «Народные ремесла»
	


Основными формами организации воспитательного процесса являются коллективные и творческие дела, интеллектуальные игры, конкурсы, выставки, праздники, соревнования, утренники.
Ожидаемый результат
Обучающиеся, получившие основное общее образование должны:
-
освоить на уровне требований государственных программ учебный материал по всем предметам школьного учебного плана;
-
приобрести  необходимые   знания  и  навыки  жизни   в   обществе, овладеть средствами коммуникации;
-
овладеть компьютерной грамотностью;
-
овладеть системой общеучебных умений (сравнение,  обобщение,
анализ, синтез, классификация, выделение главного);
· знать свои гражданские права и уметь их реализовывать, уважать свое и чужое достоинство, собственный труд и труд других людей в условиях рыночной экономики;

· определиться с профилем обучения.
4.3Содержание и организация среднего (полного) общего образования. 4.3.1. Образ выпускника 11-го класса как главный целевой ориентир в учебно-воспитательной работе с обучающимися на  третьей ступени.

   Нравственный потенциал.

Осмысление целей и смысла своей жизни. Усвоение ценностей «отечество», «культура», «любовь», «творчество», «самоактуализация», «субъективность». Наличие чувства гордости за принадлежность к своей нации, за свою Родину. Знание и понимание основных положений Конституции Российской Федерации.
Понимание сущности нравственных качеств и черт характера окружающих людей, толерантность в их восприятии, проявление в отношениях с ними таких качеств, как доброта, честность, порядочность, вежливость.
Адекватность оценки своих реальных и потенциальных  возможностей, уверенность в себе, готовность к профессиональному самоопределению, самоутверждению и самореализации во взрослой жизни.
Активность в общешкольных и классных делах, в работе с младшими школьниками. Наличие высоких достижений в одном или нескольких видах деятельности.
Образовательный потенциал.
   Наличие   желания   и   готовности   продолжить   обучение   после   школы, потребность    в    углубленном    изучении    избранной    области    знаний, самостоятельном их добывании, профильной подготовки.

 Коммуникативный потенциал.
Сформированность индивидуального стиля общения; владение разнообразными коммуникативными умениями и навыками, способами поддержания эмоционально устойчивого поведения в кризисной ситуации; способность корректировать в общении и отношениях свою и чужую агрессию. 
Здоровьесбрегающий потенциал.
Стремление к физическому совершенству; умение подготовить и провести подвижные игры и спортивные соревнования среди сверстников и младших школьников; привычка ежедневно заниматься физическими упражнениями и умение использовать их в улучшении своей работоспособности и эмоционального состояния. 

Экологический потенциал.
Восприятие и понимание ценностей «общество», «труд», «ресурсы», «гуманизм», «толерантность», целостности природных систем, стремление познать законы природы, готовность вносить посильный вклад в охрану и восстановление окружающей среды; проявлять добро, сострадание ко всему живому, желание защитить; уметь самостоятельно действовать в сложившейся экологической ситуации.

           Духовно-культурный потенциал.

   Приобщение к национальным и культурным традициям своего народа, воспитание уважительного отношения к культуре и традициям народов мира. 

 4.3.2 Учебный план третей ступени обучения прилагается.
При разработке учебного плана учитывались региональные особенности и специфика образовательного учреждения. Он включает все образовательные области федерального плана. 
4.3.3. Организация учебного процесса, применяемые в нем педагогические технологии, формы, методы, приемы.
Технологический арсенал форм методов и приемов следующий:
· диалогичность;

· сотворчество;
· сотрудничество;
· самостоятельность;
· поддержка индивидуальных особенностей учащихся;
· методы диагностики и самодиагностики;
· приемы актуализации субъективного опыта учащихся;
· технология мультимедиа.

	Основные потенциалы личности
	Педагогические средства

	
	Основные мероприятия
	Кружки, клубы, секции

	Нравственный потенциал
	Акция «Спешите делать добро» День знаний Праздник «Последний звонок»
	Факультативы.

	Образовательный потенциал
	Предметные олимпиады.

 Предметные недели.

 Интеллектуальная игры 
	 Факультативы. Консультации.

	Коммуникативный потенциал
	День самоуправления.

 Новогодний бал - маскарад.

 День защитника отечества.

 Международный женский день. 
 Вечер встречи с выпускниками.

	Факультативы. 

	Гражданско-патриотический потенциал
	Встреча с ветеранами «И помнит мир спасенный»

Вахта памяти
 Месячник,        посвященный       Дню защитника Отечества
Смотр строя и песни
	

	Здоровъесберегающий потенциал
	Дни здоровья
 Спортивные соревнования
 Соревнования                          «Школа безопасности»
	Спортивные секции

	Экологический потенциал
	 «День земли», 
«Дни защиты от экологической опасности», 
выставки рисунков, плакатов «Земля- наш дом родной»
	Кружки, факультативы.

	Духовно-культурный потенциал
	Традиции национальной культуры

Культура народов Татарстана
	краеведческий


Формы организации учебных занятий; лекция, семинар, лабораторная работа, практикум, зачёт. 

4.3.4. Содержание и организация внеурочной деятельности учащихся.

Внеурочная деятельность используется для расширения педагогического влияния на формирование нравственного, образовательного, гражданского, здоровьесберегающего, экологического потенциалов личности учащихся.
Проводимые внеурочные мероприятия содействуют личностно-профессиональному самоопределению, повышению качественного образования. Старшеклассники участвуют в самоуправлении школы, являясь членами Совета.

4.3.5. Ожидаемый  результат.
Школьник, получивший среднее (полное) общее образование, - это человек, который
· освоил все образовательные программы по предметам школьного учебного плана;
· освоил содержание выбранного профиля обучения на уровне, достаточном для    успешного    обучения    в    учреждениях         среднего    и    высшего профессионального образования;

· овладел основами компьютерной грамотности, программирования, получил начальные навыки технического обслуживания вычислительной техники;
· знает свои гражданские права и умеет их реализовывать, уважает свое и чужое достоинство, собственный труд и труд других людей;
· готов к формам и методам обучения, применяемым в учреждениях высшего профессионального образования;

-
умеет   осмысленно   и   ответственно   осуществлять   выбор   собственных действий,    контролировать    и    анализировать    их,    обладает    чувством социальной ответственности;
· способен к жизненному самоопределению и самореализации, может быстро адаптироваться к различного рода изменениям в современном обществе;
· ведет здоровый образ жизни;

· знает обряды и традиции своего народа.

4.3.6. Финансирование и его источники.
Источниками финансирования по всем направлениям деятельности является бюджетное, субсидии, пожертвования родителей, предпринимателей, выпускников школы и другое.

5.Укрепление учебно – материальной базы до 2012 г.

                                 2009/2010 г.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Затраты

	1
	Текущий ремонт школы
	Июнь-июль
	10 000

	2
	Пополнение библиотечного фонда  по  информационно-коммуникационным  технологиям
	регулярно
	1 000

	3
	Благоустройство школьного двора
	постоянно
	1 000

	4
	Пополнение кабинетов информатики  и ОБЖ  учебно-наглядными пособиями
	постоянно
	1000  

	5
	Оборудование пожарно-охранной сигнализацией, приобретение 2-х огнетушителей, противопожарная обработка крыши
	Июнь-декабрь
	350 000

	6
	Ремонт стены входа здания
	июль
	1000

	7.
	Ремонт сливной системы
	июль
	1000

	8.
	Ремонт фундамента здания
	июль
	5000


Укрепление материально-технической базы на 2010/2011 г.

	№
	Мероприятия 
	Сроки
	Затраты

	1
	Текущий ремонт школы
	Июнь-август
	10000

	2
	Благоустройство школьного двора
	постоянно
	1000

	3
	Пополнение библиотеки
	Постоянно
	5000

	4
	Открытие  мед.кабинета
	июль
	2000

	5.
	Замена пола в спортзале.
	Июнь-август.
	100000

	6.
	 замена труб отопительной системы.
	Июнь-август.
	150000

	7.
	Пополнение материальной базы спортивного зала
	постоянно
	10000


Укрепление материально-технической базы на 2011/2012 г.

	№
	Мероприятия 
	Сроки
	Затраты

	1
	Текущий ремонт школы
	Июнь-август
	20000

	2
	Благоустройство школьного двора
	постоянно
	1000

	3
	Приобретение кабинетов химии-биологии, физики
	Апрель-Май
	100000

	4
	Пополнение медиатеки
	Февраль 
	1000

	5
	Замена электроламп
	Февраль 
	5000

	6
	Пополнение библиотеки
	Постоянно
	3000

	7
	Пополнение кабинета  информатики учебно-наглядными пособиями и новыми компьютерами
	регулярно
	100000

	8
	Пропитка деревянных конструкций чердачных помещений , тех.осмотр системы оповещения
	Август
	50000

	9
	Приобретение пожарного инвентаря  
	Сентябрь
	10000

	10
	Замена окон
	Июнь-август
	200000

















